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SILABO DE INVESTIGACION Il

L DATOS GENERALES:

1. Area : Investigacién Iil.

2. Carrera : Comunicacion.

3. Semestre académico IV

4. Horas semanales 102

5. Créditos 1 01

6. Docente . Juan Vicente Vega Riveros.
7. Correo Electrénico : mpadagogico@amail, com
8. Pagina web . www.iesppmercedes.edu.pe
9. Fecha de inicio 1 19- 08 — 2019-11.

10.Fecha de término :20-12-2019

. FUNDAMENTACION:

El 4rea de investigacion 11l busca contribuir en Ia formacién integral de las futuras y futuros docentes de la carrera profesicnal de Comunicacion IV y estd
orientada a fortalecer los aspectos tedrico- practicos de la investigacién, con la perspectiva de desarrollar habilidades investigativas que le permitan analizar,
comprender, describir, explicar, predecir y transformar la realidad educativa, a partir de la incorporacién de los resultados de sus investigaciones
bibliograficas. El drea permite que la futura y futuro docente asuma Ia investigacidn en sus dos funciones generales: primero como un medio para adquirir
conocimientos y segundo como una forma de construir conocimientos; en este sentido, el profesor debers orientar su tarea no sélo a la adquisicién de

nuevos conocimientos, sino también en el intento por producir o construir elementos que enriquezcan, incrementen y actualicen las materias o dreas que
trabaja,

En el presente ciclo se aborda la investigacién desde el plano del conocimiento de la investigacién accidn: nociones generales, fundamentos, procesos, fases,
el proyecto y ejecucién de la investigacion accidn, que permita en los estudiantes el desarrollo del pensamiento eritico y reflexivo, el dominio de proceso de
elaboracién y ejecucién del proyecto de la investigacién accién. Para ello abordaremas tépicos relacionados al campo de la educacién en las reas urbanoy
rural respectivamente que permita construir el conocimiento de acuerdo a la problematica detectada, a través de técnicas basicas para recoger informacidn
educativa en fuentes secundarias y el uso de las Tics en el recojo v sistematizacién de la informacién,

El drea también permite afianzar su vocacién profesional, desarrollando capacidades investigativas que apuntan a las tres dimensiones de su perfil: personal,
profesional y socio comunitario, considerando los principios y objetivos de la educacién superior, las demandas nacionales y mundiales, enmarcadas dentro
de los enfoques humanista, intercultural critico, reflexivo y democratico; promoviendo cambios de cardcter individual y colectiva. Para esto, se integra en
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los proyectos institucionales que involucren el trabajo interdisci
Tics, en el marco de una formacidn en valores Y una educacién
desenvuelven y alcanzar una vida saludable a través de la intera

. TEMA TRANSVERSAL. INSTITUCIONAL.

EDUCACION PARA LA IDENTIDAD PERSONAL, LOCAL Y REGIONA

local y regional y la inversién de la comunidad en el instituto y viceversa

iv. VALORES Y ACTITUDES

Direccién Regional de
Educacién Moquegua

S

B

plinar muy en especial con el 4rea de préctica pre- profesional, drea de matemdtica Vylas
de gestién de riesgos y conciencia ambiental, contribuyendo a mejorar su entorno donde se
ccién y el autoaprendizaje.

L: Fomentar el conocimiento de si mismo el conocimiento y difusion de la cultura

VALORES

RESPETO

RESPONSABILIDAD

PERSEVERANCIA

HONESTIDAD

Acepta y respeta las diferencias
de todo tipo.

Cumple con sus deberes

estudiante.

como

Demuestra compromiso en las
actividades encomendadas.

Acepta sus errores y trata de
corregirlos.

Comparte  ideas
compafieros(as) de
armonijosa.

con sus
manera

Cumple con los trabajos encargados.

Supera obstaculos con fin ds
conseguir el objetivo trazado.

Cumple con sus funciones sin
tratar de evadirlas.

Actla sin discriminar,

Participa en las actividades propias del
area y/o sub dreas e institucionales.

No se rende con facilidad ante
cualquier dificuitad.

Expresa sin temor lo que siente y
piensa, sin herir a los demés.

ACTITUDES

Emplea un lenguaje apropiado. Asiste puntuaimente a clases y al| Asigna un tiempo para Ia| Obra siempre en funcién a Ia
instituto, realizaciébn de sus labores | verdad.
académicas.

Muestra evidencias de cortes(a.

Cuida el mobiliario, infraestructura y
equipos de la institucion.

Corrige sus falencias.

Actla con transparencia,

Escucha la opinién de fos demas
y las respeta.

Cumple con las normas de convivencia
del aula y el reglamento institucional.

Incide en el logro de sus metas.

Actda coherentemente con lo que
dice, hace y piensa.

Cuida la propiedad ajena.

Permanece en el instituto durante ]
periodo requerido.

Actita con justicia y sinceridad.

Cumple con los acuerdos

establecidos.

Reconoce méritos ajenos.

V. PROGRAMA EDUCACION AMBIENTAL PARA EL D
EN UN MARCO DE INTERCULTURALIDAD. (RM.N

El Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pdblico
determinado contribuir a Ia solucién de los problemas actu

mujer dentro de un marco de Interculturalidad.

ESARROLLO SOSTENIBLE, GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES
© 0046-2013-ED)
‘Mercedes Cabello de Carbonera” de Moquegua para el presente afio ha
ales: como es Ia igualdad y equidad de género, referido a la autonomia de la
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VI. COMPETENCIAS:

Direccion Regional de
Educacién Moquegua

.,

N

Dimensiones Competencias Globales Unidad de Competencia | Criterios de Desempefio | Criterio de Desempefio Diversificado
DCN
Personal 1. Gestiona su autoformacién | 1.1 Demuestra conducta | 1.1.2 Comunica y permite | 1.1.2 Comunica ¥ permite 1a expresion libre
permanente y practica la  ética en su | ética con responsabilidad y | la expresién libre de ideas, | de ideas, opiniones y convicciones sobre la
quehacer profesional, estableciendo COMPromiso en los | opiniones y convicciones, investigacion accién y aspectos,
relaciones humanas de respeto vy | escenarios en los que se
valoracién, para  emriquecer sy desenvuelve, fortalece su
identidad, desarrollarse de manera identidad.
integral y proyectarse socialmente a la
promocion de la dignidad humana.
Profesional | 2. Invéstiga, planifica, ejecuta y evalia | 2.1 Domina teorias y | 2.1.1 Analiza y sistematiza | 2.1.1 Analiza y sistematiza informacién de
Pedagégica | experiencias educativas, aplicando los | contenidos basicos, los | informacién de3 fuentes | fuentes primarias, de resultados de
fundamentos teéricos metodolbgicos | investiga vy contextualiza primarias, de resultados de | innovaciones e investigaciones, asi como la
vigentes en su carrera  con | con pertinencia en su tarea | innovaciones ¢ | bibliografia  actualizada  sobre  los
responsabilidad, para responder a las docente, dando sustento investigaciones, asi como fundamentos, procesos, fases de elaboracién
demandas del contexto contribuir a la | teérico al gjercicio | la bibliografia actualizada, Y ejecucion del proyecto de investigacién
formaci6n integral del ser humano v las | profesional. accion.
demandas del contexto.
Socio- 3. Actia como agente social, con | 3.1 Interactia con otros | 3.1.2 Desarrolla iniciativas | 3.1.2 Desarrolla iniciativas de investigacién
comunitaria | respeto y valoracién por la pluralidad | actores  educativos  de de investiga-cion e ¢ innovacién que aporten a la gestién
lingiifstica y de cosmovisiones, pata | manera arménica, | innovacién que aporten a institucional sobre la elaboracién y
aprehender  significativamente  la comstructiva,  critica  y | la gestién de las gjecucién del proyecto de investigacién
cultura, gestionar proyectos | reflexiva generando acciones | institucional, accion.
institucionales comunitarios, a fin de que impulsen el desarrollo
elevar la calidad de vida desde el institacional.
enfoque de desarrollo humano,
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VI.  MATRIZ ORGANIZATIVA:
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de Moquegua

Direccion Regional de
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innovaciones e investigaciones, Comparte informacién sobre las | evaluacién de

asi como la bibliografia fases de fa investigacién accién, trabajo.
haciendo uso del cuadro

actualizada sobre los comparativo, la socializa en el | Prueba

fundamentos, procesos, fases de aula. escrita.

elaboracion y ejecucion del o :

proyecto de investigaci(m Resuelive el cuestionario sobre | Ficha de
P la investigacion accidn | evaluacion de

accion, responsablemente. portafolio,

Dimensién Socio comunitaria
3.1.2 Desarrolla iniciativas de
investigacién e innovacién que
aporten a la gestién institucional
sobre la elaboracién y ejecucidn
del proyecto de investigacion
accion,

Producto de
proceso:
resolucién
del
cuestionatrio.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES ORGANIZACION DE LOS
APRENDIZAJES
CRITERIOS DE DESEMPEND INDICADORES INSTRUMENTOS | MOMENTGDE |  ACTORES PRODUCTO CONTENIDOS | ESTRATEGIAS | TIPGDE
DEEVALUACION | APLICACIONY PARTICIPA-
TEMPORALI- C1ON
2ACION
s : Sistematiza informacion sobre la | Ficha de | 1ra Docente Organizador | UF. N° 1 De Indivi-
ll)llmzenéldn Pefmnfn ite 1 investigacién accién | observacion. semana Visual. LA ensefanza: | dual.
-2 omumica y permite la | coraeristicas y fundamentos, | (exposicién) Estudiante INVESTIGACION Investiga-
expresion  libre de  ideas, | haciendo uso del organizador Evalua- ACCION. cion
opiniones y convicciones sobre | visual, demostrando | Intervencion cibn bibliogra-
la investigacién accibn y perseverancia y eficacia. oral. diagnés- -Notiones fica.
tica generales:
aspectos. Analiza informacién pertinente | Escala de Conceptos, En
sobre los procesos de Ia | valoracién: Cuadro caracteristicas, la | Exposicién parejas
Dimensién Profes. Pedagégica Inv?stigacién acclién y :a Autoevalua- 2daaé6ta | Jefatura comparativo. | IA en aula. de trabajos
: P : soclaliza en el aula, mediante cion, semana
.2'1‘1 Apahza ¥ sistematiza interrogantes, Coevaluacién. | Evalua- -Fundamentos: la
informacién ~ de  fuentes responsablemente. cién investigacion Lectura,
primarias, de resultados de Ficha de | formativa. desde la

epistemologia, la
1A y método | Trabajo

cientifico. colahorativo

En
-Procesos: Eleccién | Uso de | grupo
del problema, | organizador
revision de la | Visual.
bibliografia,
formulacion de
preguntas,

formulacién de
hipétesis, método
de  recojo de
informacién,
anélisis de datos y
socializacién.

-Fases:
Diagnostico,
planificacién,
observacion,
reflexién,
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Dimensién Personal

expresibn  libre de

aspectos.

informacién de

proyecto
accion,

accion.

1.1.2 Comunica y permite la

ideas,

opiniones y convicciones sobre
la  investigacién accion v

Dimensién Profes. Pedagégica
211 Analiza y sistematiza

fuentes

ptimarias, de resultados de

innovaciones e investigaciones,
asi como la bibliografia
actualizada sobre los

fundamentos, procesos, fases de
elaboracién y ejecucion del
de investigacion

Dimensién Socio comunitaria

3.1.2 Desarrolla iniciativas de
investigacion e innovacién que
aporten a la gestién institucional
sobre la elaboracion y ejecucion
del proyecto de investigacién

Slstematiza infarmacion sabre el
provecto  de  investigacién
ascion, propositos, haciendo uso
del organizador visual,
demostrando responsabilidad.

Domina informacién pertinents
sobre gufa del proyecto de
investigacién accién,
planteamiento  del problema,
marco  tebrico, metodologfa,
aspecto administrativo ¥
resultados de la investigacion
aceién y la socializa en el aula,

haciendo uso del mapa
conceptual, demostrando
perseverancia,

Socializa informacién pertinente
sobre el esquema del proyecto
de investigacién accién e

informe final, haciendo uso del
organizador visual,
responsablemente.

Elabora instrumentos de recojo
de informacién en equipo de
trabajo, haciendo uso de Ia
investigacion bibliografica y la
sociallza en aula.

Elabora el proyectc de
Investigacion accién, haciendo
uso del esquema de
investigacién vy las orientaciones
metodoldgicas dadas,

Ficha de
abservacion.
(exposicidn)

Intervencién
oral.

Escala de
valoracién:
Autoevalua-
cidn,
Coevalua-
cion.

Ficha de
evaluacién de
trabajo.

Prueba

escrita,

Ficha de
evaluacion de
portafolio,

7ma a
12va
ssmana
evaluacion
formativa.

Docente

Estudiante

Jefatura

QOrganizador
Visual.

Mapa
conceptual,

Producto de
proceso;
proyecto de
investiga-
cién accidn

UF. N° 2
PROYECTO DE
INVESTIGACION
ACCION:
-Propésitos del
proyecto de

investigacién accién.

-Guia del Proyecto

de investigacidn
accion:
Planteamiento  de!
problema, marco
tedrico,

metedologia,
aspecto
administrativo y
resultados de

investigacién accién.

-Esquema del
Proyecto de
investigacién accién
€ informe final.

-Elaboracién de
instrumentos de

recojo de
informacién.
-Eleccion del

escenario para la
ejecucion del
proyecto.

-Planlificacién del
proyecto de
investigacién accién.

De
ensefianza:
Investiga-
cién
bibliogra-
fica.

Expasicién
de trabajos

Lectura.
Trabajo
colahorativo
Uso de

organizador
Visual.

Indivi-
dual

En
pargjas

En
grupo

Telefax 053 461260 - Fexc 053 461260

“Sderands b %«a@c‘a%%%tgm”~ Glumboa b Fareditacion

Directién: Prolong, Av. Mariano Lino Urquieta s - O.P.M. Sen Antanio

Sitio Web: www jesppmercedes.edu.ps

Cormeo E-mail. meadanogico@hotl.com




Ministerio de
Educacién

Gobierno Regional

de Moquegua

Direccion Regional de
Educacion Moquegua

Dimensidén Personal
1.1.2 Comunica y permite la
expresion  libre de ideas,

opiniones y convicciones sobre
la investigacién accién y
aspectos,

Dimensién Profes. Pedagégica
2.1.1 Analiza y sistematiza
informacién de fuentes
primarias, de resultados de
innovaciones e investigaciones,
asi como la bibliografia
actualizada sobre los
fundamentos, procesos, fases de
elaboracién v ejecucion del
proyecto  de  investigacion
accidn,

Dimensi6n Socio comunitaria
3.1.2 Desarrolla iniciativas de
investigacién e innovacién que
aporten a la gestidn institucional
sobre la elaboracién y ejecucién
del proyecto de investigacién
accion,

Sistematiza informacion como
resultado de la aplicacién de los
instrumentos de recoleccion de
informacién, procesamiento de
la informacién, haciendo uso de
la estadistica descriptiva e
inferencial responsablemente,

Utliza  tablas  estadisticas,
gréficos, el andlisis e
interpretacion de los datos,
sistematiza la  Informacidn

coherentemente y la socializa en
el aula, haciendo usoc de
organizador visual.

Comparte informacion sobre el
informe final de la Investigacién
aceibdn, socializdndola en ef aula
responsablemente.

Elabora el informe final de la
investigacion accién en equipo
de trabajo, teniendo en cuenta la
coherencia de los capitulos y la
redaccion.

Ficha de
observacion.
(expaosicidn)

Intervencién
aral,

Escala de
valoracién:
Autoevalua-
cion,
Coevalua-
cién.

Ficha de
evaluacion de
trabajo.

Ficha de
evaluacion de
portafolio,

13vaa
17va
semana
Evalua-
cién

sumativa.

18va
semana
Evalua-

cién final.

Docente

estudiante

Organizador
Visual.

Exposicién.

PRODUCTO
FINAL:
Informe de
tesis de
investiga-
cibn accién

UF: N° 3
EJECUCION DE LA
INVESTIGACION
ACCION.
-Aplicacién de
instrumentos de
recoleccién de
datos.

-Procesamiento de
la informacion.

Uso de
estadisticos.

tablas

-Uso de gréficos.

-Andlisis e
interpretacién de
datos.

-Redaccién
informe final.

del

~Socializacion del
informe final de la
investigacion
accién.

De
ensefianza:
Investiga-
cién
bibliogra-
fica.

Exposicién
de trabajos

Lectura.
Trabajo

colaborativo.

Uso de
arganizador
Visual.

Indivi-
dual

En
parejas

En
grupo

“Lledorands br Brecacicn en o wegus " - CRumboade oreditacion

Directidn: Prolong, Av. Marisno Lino Urquieta sih - C.P.M, San Antonio
Telofax 053 461260 - Fax 053 461260

Sitio Web: www.iespprercedes.sdu pe
Correo E-meit, 1adanegico@hotimailcom




f..-: " A sepl Ministerio de Gobierno Regional | ﬁlrﬂdﬂ&ﬂﬂﬁg[@ﬂahdﬂ
S | Educacidn de Moquegua uEduqacléaMhuegup . Sy
2= "y I oo TR D T NNTIETY L W
Viil. PONDERACION DE LA EVALUACION: PF. =PPx26% AvCx15% PFx35% PIAx 25 %

100
Dénde: P.F.  Promedio final

PP Productos de proceso

Ay C Autoevaluacién y coevaluacion

PF Producto final

PIA  Portafolio integrado de aprendizaje

Leon y Montero. Disefio de investigaciones. Mc Graw- Hill. 2da edicion, Madrid. 1999,

Raul Tafur Portilla. La tesis Universitaria, Editorial Mantaro. Lima 1994.

Rolando Cornejo Cuervo. Bases Teéricas de la Investigacion, EdiUnsa. Arequipa 1993

Efrain Choque Alanoca. Técnicas de Recoleccién de datos en la Investigacién Educacional. Tacna Perii. 1995
Alejandro E. Caballero Romero. Metodologfa de la Investigacién Cientifica. Editorial Técnico cientifista S. A. Peria. 1987
Hugo Sanchez Carlessi. Metodologia y Disefios en la Investigacién Cientifica. Primera edicién Perd. 1985

i www.monografias.com

f Y h‘, 0 r:;’_)

l_/ 1 ajihen :

\ ......A......—_.-..G.._-’f’_._':g-—.—.r.":'._ ................... \ wevanta, T T e te e rer e ra s ey

N\ Prof. Maria Corena Ramos Valdez ourdes C. Zubia Pineda
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