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1.1. AREA : MATEMATICA X troaus S

1.2. SUB AREA : MATEMATICA

1.3. CARRERA : EDUCACION INICIAL INTERCUL TURAL BILINGUE

1.4. SEMESTRE ACADEMICO IV

1.5. HORAS SEMANALES: 02

1.6. CREDITOS )

1.7. DOCENTE FORMADOR : Julian T. Choque Cérdova

1.8.  CORREO ELECTRONICO : julian_tom1@hotmail.com

1.9. WEB INSTITUCIONAL
1.10. FACEBOOK INSTITUCIONAL :

1.11. FECHA DE INICIO
1.12. FECHA DE TERMINO

: www.isppmercedes.edu.pe

iesppmercedescabellodecarbonera

: 19 de de agosto del 2019.
: 20 de diciembre del 2019,

FUNDAMENTACION:
La Matemética IV como sub area del area de Matemitica,

Bilingtie con su formacion integral, pensamiento 16gico matemético, asumiendo la concepcion de las matemdticas como
un fenémeno pancultural, es decir como producto de toda cultura. En el desarrolio de la sub- drea se enfatiza principalmente procesos de
pensamiento, centrados en el desarrollo las capacidades fundamentales de resolucién de problemas, razonamiento y demostracién, y
comunicacién matemética, para ello debera establecer conexiones en el interior del 4rea, con otras ireas curriculares como, TIC e
investigacién y con su contexto.



marco de una formacion en valores, una cultura investigativa y una educacion ambiental para el desarrollo sostenible, contribuyendo a
mejorar su entorno donde se desenvuelven.

La matematica desde una perspectiva intercultural y bilingtie como 4rea asegura que las profesoras en formacion conozcan los aportes
basicos de la ciencia matematica, a fin que tengan el dominio suficiente de los conocimientos matematicos que requieren para que puedan
apoyar a los estudiantes de EIB en el logro de las competencias que necesitan de tal manera que puedan desenvolver con eficiencia y
eficacia en la resolucion de situaciones problematicas de los distintos ambitos de su vida personal y social, en contacto con otras culturas,
en particular con la cultura mayoritaria.

HI. TEMA TRANSVERSAL:
Educacién para el emprendimiento, la superacion y el éxito.

Promueve el esfuerzo y predisposicion para lograr una adecuada formacién profesional y convertirse en un profesional de la educacion
exitoso y de calidad, capaz de solucionar dificultades y poder insertarse en el mundo globalizado y competitivo.

IV.IXALORES Y ACTITUDES.

ACTITUDES

VALORES

RESPETO

RESPONSABILIDAD

PERSEVERANCIA

HONESTIDAD

Icepta y respeta las diferencias
de todo tipo

Cumple con sus deberes como

estudiante.

Comparte ideas con sus
compafieros (as) de manera
| armoniosa.

Cumple con los trabajos
encargados.

Demuestra compromiso en las
actividades encomendadas.

Acepta sus errores y trata ds
corregirlos.

Supera obstaculos con el fin da
conseguir el objetivo trazado.

Cumple con sus funciones sin
tratar de evadirlas.

Actaa sin discriminar.

Participa en las actividades
propias del 4rea y/o sub areas e
institucionales.

| Nose rinde ¢on facilidad ante

cualquier dificultad.

Expresa sin temor lo que siente y
piensa, sin herir a los demas.

—Emplea el lenguaje apropiado.

Asiste puntualmente a clases y al
instituto.

Asigna un tiempo para la
realizacion de sus labores
académicas.

Obra siempre en funcién a fa
verdad.

Muestra evidencias de cortesia,

Cuida el mobikario,
infraestructura y equipos de la
institucion.

Corrige sus falencias.

Actiia con transparencia.

Escucha la opinién de los demas
y las respeta.

Cumple con las normas de
convivencia del aula y del
reglamento institucional.

Incide en el logro de sus metas.

Actlia coherentemente con fo que
dice, hace vy piensa.

Cuida la propiedad ajena.

Permanece en el instituto durante
el periodo requerido.

Actia con justicia y sinceridad.

Cumple con los acuerdos
establecidos

Reconoce méritos ajenos
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V. PROGRAMA EDUCACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES EN UN MARCO DE INTERCULTURALIDAD
El Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Mercedes Cabello de Carbonera” de Moquegua para el presente afio MeureuhS
determinado contribuir a la solucién de los problemas: sociales, ecoldgicas o ambientales, haciendo incidencia en proyeccion a la
comunidad dentro de un marco de Interculturalidad. Se abordara segun el siguiente tema eje: Ahorro de energia

VL. COMPETENCIAS.

Dimensiones Competencias Globales Unidad de Competencia Criterios de Criterios de desempefio
Desempefio DCN diversificados y
contextualizados
Personal L. Gestiona su autoformacion 1.2 Estimula procesos | 1.2.1 Identifica sus | 1.2.1 Identifica sus convicsiones,
permanente y actia con ética en su | permanentes de reflexion para convicciones, potencialidades y limitaciones
quehacer profesional, estableciendo alcanzar sus metas y dar | potencialidades matematicas para fortalecer su
relaciones humanas de Tespeto y | respuestas pertinentes ga las limitaciones para alcanzar aprendizaje 'y su  formacién
valoracion,  para enriquecer  su | exigencias de su entorno. Se | una formacién integral que | integral ¥ puedan contribuir con el
identidad, desarrollarse de manera | compromete con el desarrollo y | contribuya al desarrollo de desarrollo  de su  contexto
integral y proyectarse socialmente a la fortalecimiento de su | su comunidad y pueblo. mstitucional,
| promociér de la dignidad humana, autoformacion, N
Profesional - | 2. Investiga, planifica, ejecuia y evalia | 2.3 Desarrolla procesos | 2.3.7 Utiliza materiales 237 Utiliza materiales
Pedagogica experiencias educativas, aplicando los pedagégicos fundamentados en la educativos, TIC y otros educativos, TIC y otros recursos
fundamentos teéricos metodologicos | teoria y la experiencia educativa, | recursos que apoyen el logro | que apoyen con su aprendizaje de
vigentes en su  camera con | considerando la | de aprendizajes, en lengua | la matematica, y contribuyan con
responsabilidad, para responder a las interdisciplinariedad e | originaria y castellano. el desarrollo de su perfil.
demandas del contexto y contribuir a la interculturalidad; para atender las
formacién integral del ser. necesidades y demandas del
entorno desde unidades didacticas
y sesiones de aprendizaje,
metedologias, enfoques,
organizacion del aula, materiales
¥ recursos,
Socio- 3. Actia como agente social, con | 3.2 Interactia  socialmente | 3.2.1 Propicia un clima de | 3.2 | Trabaja y genera un clima
Comunitaria respeto y valoracién por la pluralidad demostrando la importancia de la equidad, a partir del de equidad, solidaridad,
lingiiistica y cultural para promover | diversidad lingiistica Y cultural | recenocimiento y valeracién reconociendo y valorando la
procesos de aprendizaje significativo, | en el desarrollo humaro y social, | de Ia diversidad lingtifstica y diversidad cultural del grupo en el
gestionar proyectos institucionales y | valorando la diferencia y la | cultural local, regional y del aula, institucién y colectividad,
comunitarios, en la educacién inicial y | especificidad como wun derecho pais.
primaria intercultural bilingiie, a fin | humano.
mejorar las condiciones basicas de la
[ __ | calidad de vida desde el enfoque de | e J o = |




desarrollo humano.

VII. MATRIZ ORGANIZATIVA:
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES |
CRITERIOS DE INDICADORES TECNICASJ, MANEIGSDL | ACTORES | PRODUCTOS CONTENIDO ESTRATEGIAS | .
DESEMPENO INSTRUMENT DS TEMPORALIZAZ JON ['e)
EVIDENCIAS gy
1.2.1' .Identlﬁca sus l’Identiﬁcan y diferencian | Pruebas escritas Evaluacién Docen [ Fdicién de | UEN® 01 Estrategias | Indivi-
convicciones, reflexivamente los | yorales de tesy videos Teoria de | de dual
{)'otc.encl'ahdades ¥ | conceptos de diagndstico. | estudia | donde divisibilidad y mimeros ensefianza:
imitaciones divisibilidad v | Ficha de 1 : sustontan || primos, ot | Pares
matematicas para | multiplicidad, en base a | observacién (Tera. nes Sustent (8va semana) ~Cstatogias y
fortalecer su aprendizaje | sy notacién, Semana.) c:ontem'd‘os Divisibilidad: de trabajq yio 1
y su formacién 1ntegral propiedades, y Cfiteri@s, Ficha de matematic _Ci)nce o 'nﬁmeros colaborat.‘lvo grupal
y puedan contribuir con uttlizando gjemplos de evaluacion de Evaluacién 08, divi .gl ’ -Estrategias
el desarrollo de su | su entomo como parte trabajos y de proceso M"‘;isll.efq‘c’l d de
contexto institucional.. de  su formacion | productos. (2da a 7ma, -Multip icidad, descubrimien
personal, en base a semana) [ Presentacio | Dotacion to.
2.3.7 Utiliza materiales | matesial impreso y de | Ficha de " de | Tepresentacion Fle los
fg:;ast;:zﬁ;g; . :Lﬁg;;gjzajfo':m de auto autoevaluaciony | Evaluacién gjercicios y 3;“333&15‘““"“ Estrategias
su aprendizaje de la ’ de producto. problemas. | Propiedades de Ila de 2
matematica, y [ Identifican y diferencian | picha de Entre’ga de multiplicidad Aprendlgaje
contribuyan con el | reflexivamente los | evaluacion de trabajos y -Criterios de | -Estrategias
desarrollo de su perfil. conceptos de numeros | pra productos divisibilidad. de ensayo.
Primos y compuestos, £n (8va. #Nimeros Primos y | -Estrategias
3.2.1 Trabaja y genera | base a ejemplos, Semana) Compuestos: de
un clima de equidad, | propiedades, y teorema -Conceptos, nGmeros | autoevalua-
solidaridad, ﬁmdﬂm‘?mzl’ primos entre si. cién.
reconociendo reconociendo sus .
valorando la diversidag limitaciones como base %’ropledades,
cultural del grupo en el | para  la  superacién SHERES
aula, institucion y | perscnal. ﬁmdamental,
colectividad. " Identifican y diferencizn -Cantidad de
reflexivamente los divisores, stma,
concgptos MCD y producto  de los
MCM, en base a su divisores de un
notacién, propiedades, y nimero
metodos  de caloulo, * Miximo Comin
utilizando material Divisor:
educativo y  recursos .msor.
TIC. - Concepto.
-Métodos de calculo,
[¥_Resuelven ejercicios y _J -Propiedades y
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| 1.2.1  Identifica
convicciones,

| potencialidades y

| limitaciones
matematicas para

fortalecer su aprendizaje
y su formacién integral
¥ puedan contribuir con
el desarrollo de su
| contexto institucional..

23.7 Utiliza materiales
educativos, TIC y otros
| recursos que apoyen con
su aprendizaje de 1Ia
matematica, y
contribuyan con el
} desarrollo de su perfil.

problemas sobre
divisibilidad, niimeros
primos, MCD y MCM
aplicando Sus
propiedades,
desarrollando
procedimientos
mentales
contribuyan con
aprendizaje
significativo
desarrollo de su perfil,

que
5U

Realiza trabajos en
equipo demostrando
responsabilidad, y
laboriosidad, en un
clima de confianza v
equidad valorando
su aprendizaje y
respetando la
diversidad de
opinion de sus
compafieros.

sus ¥ Reconocen

analiticamente el
concepto de sucesién

y sus clases, de
manera que
fortalecen sus
potencialidades
matematicas,
identificando G

limitaciones, para la
superacion personal,
en base a material
mpreso y uso de las
TIC.

Desarrollan y

—_— e

Problemas
° Minimo Comin
Muiltiplo:
-Concepto.
-Métodos de calculo,
-Propiedades y
problemas.
|
Pruebas escritas | Evaluacisn Docen [ Edicién de | U.F.N° 02 Estrategias | Indivi-
y orales deproceso | tesy videos SUCESIONES: de dual
. (a. al2va estudia | donde (5 semanas) enseiianza:
Fichade semana) ntes sustentan r Sucesiones -Estrategias | Pares
observacion contenidos | -Concepto de trabajo y/o
Ficha de Evaluacién matematic -C}a§es de suces’ic.mes: colaborativo | grupal
evaluacion de de producto. o8, graﬁc'as, numericas, | -Estrategias
trabajos y Entre ga de SUCCSIIOHCS de
productos. trabajos y especiales descubrimien
productos " Presentaci6 ~Definicién de una to.
Ficha de (13 va, n de | sucesién
autoevaluagiém Y | Semana) gjercicios y | -Limite de una Estrategias
Coevaluacion problemas. sucesion, _ de
Ficha de -C!asqs de sucesiones: Aprendizaje
° crecientes, :
;‘I’i“ac“m ds } decrecientes, -Estrategias




utilizan con convergentes, de ensayo.
3.21 Trabaja y genera | idoneidad estrategias divergentes, y -Estrategias
un clima de equidad, | propias de acotadas. de
solidaridad, aprendizaje para la -Progresiones autoevalua-
reconociendo  y | rooniicien de aritméticas: cién
valorando la diversidad ejercicios y Concepto, término
cultural del grupo en el - .
aula, institucion  y prob].emas utilizando enésimo, suma dela
colectividad. prf:‘»gres'lones SUCGSIO'H.

artiméticas y -Progresiones

geomeétricas en base geométricas:

al material impreso Concepto, término

sustentando enésimo, suma de la

convenientemente. sucesion.

Valoran fa

matematica al

trabajar en un clima

de equidad, y respeto

a la diversidad

cultural matematica,

sin  descuidar su

autonomia y

creatividad.
1.21  Identifica  sus ' Diferencian Pruebas escritas | Evaluacién | Docen [ Edicién de | U.F.N° 03 Estrategias | Indivi-
convicciones, criticamente y | yorales de proceso tesy videos GEOMETRIA: de dual
ﬁomt?tr::fg:i:des Y| reflexivamente  los | (14va.a17 | estudia | donde (5 semanas) ensefianza:
mateméticas para | conceptos y formulas g ll)(;];?\/‘ (Z::ién va. semana) | ntes sustentan @ Poligonos. -Estrategias Pares
fortalecer su aprendizaje ﬁm’damentalels de los c:ontemdps -Concepto, de trabajo ylo
y su formacién integral | POligonos, circulo y Ficha de Evaluacién matematic | -Elementos, colaborativo | 8Fupal
y puedan contribuir con | circunferencia, evaluacion de de producto. 08, -ClaS{ﬁcaclon, -Estrategias
el desarrollc de su| asumiendo WU | frabajos y Entrega de -Propiedades de
contexto institucional. | aprendizaje como un | productos. trabajos y [ Presentaci¢ | -Centroyapotemadeun | gescubrimien

proceso  permanente productos n de | poligono regular. to.

2.3.7 Utiliza materiales | de formacion personal | Ficha de (18 va. gjercicios y [* Cf'c“|° y
educatives, TIC y otros | ¢p concordancia con | autoevaluaciény Semana) problemas. circunferencia. Estrategias
TECUTSOS qUE apOYeN CON | g practica  socjo | Coevaluacion -Elementos, de
su aprepdlzaje de la cultural de - Producto -Propiedades de la Aprendizaie
metemidcs, Y | contexto y utilizando | Ficha de final: Gurcfendncia -Eptr t 'a:'
contribuyan  con el evaluacién de - Posiciones relativas de SIAtRSIRAs
desarrollo de su perfil. las TIC. PIA. Informe de las circunferencias de ensayo.
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aula,

colectividad. base a sus

VIII.

IX.

321 Trabaja y genera [ Resuelven problemaj

un clima de equidad,
solidaridad, del
reconociendo

valorando la diversidad
cultural del grupo en el

utilizando situaciones
contexto  socio
cultural, sobre
poligonos, circulo y
institucion  y | Circunferencia, én
propiedades y
formulas, sustentando
sus resultados.

v’ Demuestra
reflexivamente
actitudes positivas
como: respeto,
laboriosidad,
responsabilidad y
solidaridad en las
formas de
organizacion de sus
actividades
estudiantiles y en el
trabajo cooperativo. |

PONDERACION DE EVALUACION,

PFS = PP-25%+AC15%+PF35%+P1A.25%
100
PP=productos de proceso
AC= Autoevaluacion y Coevaluacion
PF= productos finales

PIA= Portafolio Integrado de Aprendizaje.

PFS= Promedio Final Semestral

BIBLIOGRAFIA,

I

_—[ - la edicién
de videos.

-Propiedades de las
tangentes

-Angulos en la
circunferencia
-Ejercicios
problemas.

¢ Roanes Macias, Eugenio. Didactica de la Matemdtica. Ediciones Anaya S.A. Madrid-

-Estrategias
de
autoevalua-
cidn

N

1979



Figueroa Garcia, Ricardo. Matematica Basica 1. Ediciones e impresiones graficas “América” S.R.L. 5ta. Edicién renovada. Lima

1993

J. Armando Venero B. Matematica Basica. Ediciones Gemar. lera. Edicion. Lima 1993

Londofio, Nelson y otros. Matematica Progresiva. Ediciones Gemar. lera. Edicién, Lima 1993,
Santivafiez Marin, José. Geometria Plana y del Espacio. Coleccion EUCLIDES- 4ta. Edicién- Perti- 1992
Rich, Barnet. Geometria. Coleccion SHAUM- 2da. Edicién- México- 1999,
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